
 

 

 

 

 

 

 

SECTEUR   
MEDICO –SOCIAL 
 

CAMSP Pitt Ocha Rennes 
CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo 
CMPP Gaston Chaissac Rennes 
CMPP Gacet Rennes 
CMPP Confluence Saint Brieuc 
 

 

SESSAD les Hautes Roches St Malo 
SESSAD Bel Air Rennes 
 

Dispositif ITEP 22 St Brieuc 
IME les Hautes Roches St Malo 
 

Déficiences Sensorielles :   
 

Centre Angèle Vannier Rennes 
Kerveiza Rennes 
SAAAIS-SAFEP St Brieuc 
 

Assistance Pédagogique : 

SAPAD Rennes 

 

  

SECTEUR SOCIAL 
 

 

Maison d’Enfants  
à Caractère Social :  
 

Maison de l’enfance Bruz 
Maison de Gannedel Redon 
Lieu de Vie Vent du Sud Redon 
Foyer la Passerelle St Malo 
Maison du Couesnon Fougères 
 

Secteur Adulte : 
Résidence Guibert St Malo 
Résidence l’Ermitage St Malo 
Résidence Scissy Dol de Bretagne 
SAVS Angèle Vannier Rennes 
Résidence André Breton Betton 
 
 

SECTEUR PEVLC 
Politiques Educatives, Vacances, 
Loisirs et Cultures 

 

Direction PEVLC St Brieuc 
Centre Le Hédraou Perros Guirec 

Centre Cap Fréhel Plévenon 
Centre Gorre Menez Loperhet 
ALSH Lannion-Trégor Communauté 
 

Les PEP Brétill’Armor – Siège Social 
4 boulevard Volclair BP 70345 – 35203 RENNES Cedex 2 

Tél. 02 99 86 13 30 Mail : siege@lespepba.org 

 

Les PEP Brétill’Armor recrutent pour : 

La Résidence Ermitage ST MALO - Habitat inclusif 

Un/e Aide Médico-psychologique 

 

Type de contrat proposé  

- Type de poste : CDD 

- 0,50 ETP du 28/12 au 31/12/2026 

- Convention Collective 1966 de l’annexe 10 (secteur adulte), indice de base 403 

- Lieu de travail : St Malo 

 

- Définition de la fonction 

- L’AMP exercera des fonctions d'accompagnement et d'aide dans la vie quotidienne 

des résidents  

 

Missions 

- Accompagner et aider de manière individualisée les résidents dans les actes de la vie 

quotidienne  

- Assurer la sécurité des résidents  

-  Proposer des activités de développement de repères afin de favoriser l’autonomie 

de la personne et le maintien des acquis  

- Accompagner les déplacements internes et externes (courses, médecin, etc ...)  

- Elaboration et mise en œuvre des projets personnalisés d’accompagnement  

 

Compétences et Aptitudes attendues 

- Être organisé et autonome  

- Savoir prendre des initiatives et prévenir les risques pour le résident  

- Capacité d’écoute, de dialogue et d’observation 

- Avoir des compétences rédactionnelles 

- Connaissance du handicap et des troubles psychiques chez l’adulte 

Diplômes et Expérience 

- Diplômes : Diplôme d’Etat d’Aide médico-psychologique 

-  Permis B exigé 

 

Modalités de réponse à l’annonce  

Envoyer CV et lettre de motivation par courrier ou par mail à Madame CHLIQUE, 

directrice : recrutement.residences.paysmalouin@pepbretillarmor.org  

 


