Bretill’ Armor

Assvdaﬁion Territoriale 22-36
La solidavité en action

KERVEIZA

Accueil
Accompagnement
Communication
Enseignement des jeunes
sourds et des T.S.L.

Directrice des
établissements &
services sensoriels
Hélene DANCER
CAMARASA

Directrice des
accompagnements des
établissements &
services sensoriels
Chrystelle LANTHEAUME

CAMSP

Responsable de service
Sylvie BOILLOT

IES

SSEFS 1¢" degré
Responsable de Service
Hervé LAFARGUE

SSEFS 2" degré

Responsable de Service
Isabelle PISMONT

Assistante de Direction
Chrystele LOUIS

OFFRE D’EMPLOI
Les PEP Brétill’Armor recrutent pour : « KERVEIZA »

Un(e) Psychomotricien(ne) (H/F)

ENVIRONNEMENT

L'association PEP Brétill’Armor ceuvre dans le champ de I'économie sociale et solidaire
et intervient dans 3 secteurs d’activité (le médico-social, la protection de I'enfance, les
politiques éducatives : vacances loisirs culture). L’association compte 800 salariés et
gére 30 établissements et services répartis sur 2 départements : Cotes d’Armor et llle-
et-Vilaine.

Fondé en 1978, KERVEIZA est un établissement médico-social spécialisé dans I'accueil et
I’'accompagnement des enfants et jeunes déficients auditifs et/ou présentant des
troubles-du développement du langage, avec ou sans troubles associés.

Kerveiza accompagne également les personnes qui présentent une surdicécité. Au total,
plus de 150 enfants sont accompagnés par an, sur Rennes, son agglomération et le Sud
du département d’llle-et-Vilaine.

https://www.pepbretillarmor.org/kerveiza/

TYPE DE CONTRAT PROPOSE

- Type de poste CDD

- Prise de poste : dés que possible
- ETP:0,50

- Convention Collective 1966

- Lieu de travail : Kerveiza

Définition de la fonction

Exercice de la fonction de rééducation en psychomotricité aupres d’enfants et d’adolescents
Le professionnel est amené a intervenir sur le lieu de I'enfant ou de I'adolescent (école,
domicile...)

Missions

Réalisation de bilans psychomoteurs standardisés et évaluations cliniques.

Séances de rééducation en individuel ou en groupe

Restituer auprées des familles les évaluations et favoriser la participation des familles a la
rééducation.

Compétences et Aptitudes attendues
Connaissance de la surdité et des Troubles du Développement du Langage
Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire
Connaissance et pratique des moyens de communication (LSF et LPC) appréciées
Diplomes et Expérience

DE de psychomotricien
Expérience souhaitée, en particulier aupres d’enfants porteurs de déficience audit
Permis de conduire exigé.

MODALITES DE REPONSE A L’ANNONCE

Envoyer CV et lettre de motivation a :

Les PEP Brétil’Armor — KERVEIZA
115 boulevard Abert ler — TSA 60861 — 35208 RENNES Cedex

Tél. 02 99 63 20 23 — Email kerveiza@pepbretillarmor.org



mailto:kerveiza@pepbretillarmor.org
https://www.pepbretillarmor.org/kerveiza/
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Madame Héléne Dancer Camarasa
115 boulevard Albert 1¢"— TSA 60861 — 35208 RENNES Cedex
Tél : 02.99.63.20.23
Mail :Charline Loinard, secrétariat RH : c.loinard@pepbretillarmor.org

Les PEP Brétil’Armor — KERVEIZA
115 boulevard Abert 1er — TSA 60861 — 35208 RENNES Cedex

Tél. 02 99 63 20 23 — Email kerveiza@pepbretillarmor.org
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