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BretiCl’ Armor

Assa:iaﬁion Territoriale 22-35
La solidavité en action

SECTEUR
MEDICO -SOCIAL

CAMSP Pitt Ocha Rennes

CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo
CMPP Gaston Chaissac Rennes
CMPP Gacet Rennes

CMPP Confluence Saint Brieuc

SESSAD les Hautes Roches St Malo
SESSAD Bel Air Rennes

Dispositif ITEP 22 St Brieuc
IME les Hautes Roches St Malo

Déficiences Sensorielles :
Centre Angele Vannier Rennes
Kerveiza Rennes
SAAAIS-SAFEP St Brieuc

Assistance Pédagogique :
SAPAD Rennes

SECTEUR SOCIAL

Maison d’Enfants
a Caractere Social :

Maison de I’enfance Bruz
Maison de Gannedel Redon
Lieu de Vie Vent du Sud Redon
Foyer la Passerelle St Malo
Maison du Couesnon Fougeres

Secteur Adulte :

Résidence Guibert St Malo
Résidence I’Ermitage St Malo
Résidence Scissy Dol de Bretagne
SAVS Angele Vannier Rennes
Résidence André Breton Betton

SECTEUR PEVLC
Politiques Educatives, Vacances,
Loisirs et Cultures

Direction PEVLC St Brieuc

Centre Le Hédraou Perros Guirec
Centre Cap Fréhel Plévenon
Centre Gorre Menez Loperhet
ALSH Lannion-Trégor Communauté

OFFRE D’EMPLOI

Les PEP Brétill’Armor recrutent pour :
Foyer de vie André Breton pour personnes adultes déficientes
visuelles avec handicap(s) associé(s)

Un/e Aide-soignante ou Aide- Médico-psychologique

ou un Accompagnant Educatif et Social (H/F)

Environnement

L'association PEP Brétill’Armor ceuvre dans le champ de I’économie sociale et
solidaire et intervient dans 3 secteurs d’activité (le médico-social, la protection de
I’enfance, les politiques éducatives : vacances loisirs culture). L’association compte
540 salariés et gere 27 établissements et services répartis sur 2 départements :
Cotes d’Armor et llle-et-Vilaine.

Le foyer de vie André Breton situé sur Betton (35) accompagne des personnes
déficientes visuelles avec handicap(s) associé(s).
https://www.pepbretillarmor.org/residence-andre-breton-betton/

Type de contrat proposé

> Type de poste : CDD d’un an pour une expérimentation de pool de remplagant
avec possibilité de perspective a 'issue.

> ETP :temps plein annualisé, travail ponctuel de nuit
Convention Collective 1966, « salaire selon ancienneté »
CCN 66 /suite accord d’entreprise : le personnel des établissements et services
adultes bénéficie également de 15 congés trimestriels par an
Lieu de travail : Betton
Prise de poste dés juillet 2026

Définition de la fonction

L’Aide-soignante, I’AES ou I’AMP exercera des fonctions d'accompagnement dans
la vie quotidienne des résidents du foyer de vie. Il assure des missions de renfort
de I'équipe sur les fonctions d’accompagnement des AES ( jour et nuit)/Maitresse
de maison/Moniteur Educateur/ et des taches de coordination en cas d’absence
ou besoin de surcroit.

Missions

> Accompagner et aider de maniére individualisée les résidents dans les actes de la
vie quotidienne
» Assurer la sécurité des résidents

> Veiller, participer a la prise des repas et au suivi des régimes prescrits le cas
échéant

Les PEP Brétil’Armor — Sieége Social
4 boulevard Volclair BP 70345 — 35203 RENNES Cedex 2
Tél. 02 99 86 13 30 Mail : siege@lespepba.org


https://www.pepbretillarmor.org/residence-andre-breton-betton/

> Effectuer certains soins et aider a la prise de médicaments sous la responsabilité
de l'infirmiere

Les,

® = 3@
/’ L > Proposer, en lien avec I'équipe pluridisciplinaire, des activités de développement
de reperes afin de favoriser I'autonomie de la personne et le maintien des acquis
... Participer a la mise en ceuvre du programme d’animation
Bretill’ Armor

Assb:iaﬁian hnifo:laﬂa'n-sﬁ > s . . , .
La golidarité en action Accor;1pagner les déplacements internes et externes (courses, dentiste, médecin,
etc...

» Participer a la mise en ceuvre des projets personnalisés d’accompagnement

SECTEUR . .
MEDICO —SOCIAL Compétences et Aptitudes attendues

) > Etre organisé et autonome
CAMSP Pitt Ocha Rennes

CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo| 3 Capacité a travailler en équipe, a faire du lien en faveur de la qualité de
CMPP Gaston Chaissac Rennes
CMPP Gacet Rennes I"accompagnement et de I'autodétermination au quotidien
CMPP Confluence Saint Brieuc
» Savoir prendre des initiatives et prévenir des risques pour le résident

SESSAD les Hautes Roches St Malo
SESSAD Bel Air Rennes

Dispositif ITEP 22 St Brieuc » Capacité d’écoute, de dialogue et d’observation
IME les Hautes Roches St Malo

> Avoir des compétences rédactionnelles

Déficiences Sensorielles :

Centre Angeéle Vannier Rennes Diplomes et Expérience
Kerveiza Rennes
SAAAIS-SAFEP St Brieuc - Dipldme attendu : AS /AMP/AES

Assistance Pédagogique : - Expérience médico-social, secteur adulte, apprécié

SAPAD Rennes - Permis B exigé

Modalités de réponse a I’'annonce :
SECTEUR SOCIAL

. Date de retour des candidatures : dés que possible
Maison d’Enfants

a Caracteére Social :
Maison de 'enfance Bruz A I'attention de Mme la Directrice.
Maison de Gannedel Redon Tél : 02/23/27/43/32

Lieu de Vie Vent du Sud Redon
Foyer la Passerelle St Malo
Maison du Couesnon Fougeres

Envoyer CV et lettre de motivation a

Mail : foyerdevie.abreton@pepbretillarmor.org

Secteur Adulte :

Résidence Guibert St Malo
Résidence I’Ermitage St Malo
Résidence Scissy Dol de Bretagne
SAVS Angele Vannier Rennes
Résidence André Breton Betton

SECTEUR PEVLC
Politiques Educatives, Vacances,
Loisirs et Cultures

Direction PEVLC St Brieuc

Centre Le Hédraou Perros Guirec
Centre Cap Fréhel Plévenon

Centre Gorre Menez Loperhet
ALSH Lannion-Trégor Communauté

Les PEP Brétil’Armor — Sieége Social
4 boulevard Volclair BP 70345 — 35203 RENNES Cedex 2
Tél. 02 99 86 13 30 Mail : siege@lespepba.org



