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Bretill Armor

Assoclaﬁon Teritoriale 22-36
La solidarité en action

MEDICO - SOCIAL

CMPP Gaston Chaissac Rennes
CMPP Gacet Rennes

CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo
CMPP Confluence Saint Brieuc
CAMSP Pitt Ocha Rennes

SESSAD Bel Air Rennes

SESSAD les Hautes Roches St Malo
DIME les Hautes Roches St Malo
UEMA les Hautes Roches St Malo
Dispositif ITEP 22 St Brieuc

Résidence Guibert St Malo
Résidence I'Ermitage St Malo
Résidence Scissy Dol de Bretagne

Déficiences sensorielles
Kerveiza Rennes

CAMSP Kerveiza Rennes

Centre Angele Vannier Rennes
SAAAS St Brieuc

Habitats I'lmpérial Rennes

Foyer de vie André Breton Betton
SAVS Angele Vannier Rennes

PROTECTION DE
L’ENFANCE

Maison d’Enfants
a Caracteére Social

Maison de I’enfance de Carcé Bruz
Maison de Gannedel Redon
Maison du Couesnon Fougeres
Foyer la Passerelle St Malo

Lieu de Vie

Vent du Sud Redon

Les Marmailles Bréal-sous-Montfort
Adelphe Cintré

Lamballe

Jugon les lacs

PEVLC

Politiques Educatives,
Vacances, Loisirs et
Cultures

Centre Le Hédraou Perros Guirec
Centre Cap Fréhel Plévenon
ALSH Lannion-Trégor Communauté

Les PEP Brétill’Armor recrutent pour : « Le Foyer La Passerelle »

Moniteur Educateur ou Educateur Spécialisée (H/F)
Internat TY YAOUANK - jeunes de 15 a 18 ans

Le Foyer La Passerelle est un établissement ceuvrant dans le champ de la protection
de I'enfance. Il accueille et héberge 28 jeunes (garg¢ons et filles dgé(e)s de 15 a 21 ans),
et accompagne 24 enfants mineurs dans le cadre de I’AEIH.

Type de contrat proposé

- CDD 2 mois (juillet-Ao0t) - Temps plein
- Lieu: St Malo
- CCN66

Présentation de la mission

Sous I'autorité du responsable de service, vous effectuerez les remplacements lors
des congés d’été des travailleurs sociaux du services Internat afin d’assurer
I’'accompagnement socio-éducatif des jeunes accueillis.

Missions, Compétences et Aptitudes attendues

- Connaissance du public concerné par les dispositifs liés a la protection de I'enfance ;

- Engagement dans le quotidien avec les jeunes;

- Transmission des savoirs et des techniques nécessaires a I'autonomie des jeunes
accompagnés ;

- Animation socioéducative a partir de supports pédagogiques adaptés ;

- Engagement dans le quotidien avec les jeunes, dans le travail avec les familles et
avec les partenaires ;

- Affirmation d’un positionnement professionnel dans le respect des valeurs
associatives et de I'éthique professionnelle ;

- Implication dans le travail d’équipe dans un esprit de réelle coopération ;

- Rigueur, initiative, respect des consignes ;

- Gestion d’'un compte professionnel ;

- Capacités a rendre compte.

Diplomes et Expérience
- Diplome : Educateur spécialisé, Moniteur Educateur ou équivalence
- Permis B

Modalités de réponse a I’'annonce

Envoyer CV et lettre de motivation a M. GUILLEMET, Directeur
Recrutement.flp@pepbretillarmor.org

Les PEP Brétill’Armor - Siege Social
115 boulevard Albert 1°" - TSA 30858 - 35208 RENNES Cedex

Tél. 029986 1330 | Mail : siege.pepba@pepbretillarmor.org | Site : www.lespepba.org
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