
 

 

 

 

 

 

MEDICO - SOCIAL 
 

CMPP Gaston Chaissac Rennes 
CMPP Gacet Rennes 
CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo 
CMPP Confluence Saint Brieuc 
CAMSP Pitt Ocha Rennes 
SESSAD Bel Air Rennes 
SESSAD les Hautes Roches St Malo 
SAPADHE Rennes 
DIME les Hautes Roches St Malo 
UEMA les Hautes Roches St Malo         
Dispositif ITEP 22 St Brieuc 
SAFT St Brieuc 
 

Résidence Guibert St Malo 
Résidence l’Ermitage St Malo 
Résidence Scissy Dol de Bretagne 
 

Déficiences sensorielles    
 

Kerveiza Rennes 
CAMSP Kerveiza Rennes  
Centre Angèle Vannier Rennes 
SAAAS St Brieuc 
Habitats l’Impérial Rennes  
Foyer de vie André Breton Betton 
SAVS Angèle Vannier Rennes 
 

PROTECTION DE 
L’ENFANCE 
 

 

Maison d’Enfants  
à Caractère Social  
 

Maison de l’enfance de Carcé Bruz 
Maison de Gannedel Redon 
Maison du Couesnon Fougères 
Foyer la Passerelle St Malo 
 

Lieu de Vie 
Vent du Sud Redon 
Les Marmailles Bréal-sous-Montfort 
Adelphe Cintré 
Lamballe  
Jugon les lacs  
 

PEVLC  
Politiques Educatives, 
Vacances, Loisirs et Cultures 
  
Centre Le Hédraou Perros Guirec 

Centre Cap Fréhel Plévenon 
ALSH Lannion-Trégor Communauté 
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OFFRE D’EMPLOI 

Les PEP Brétill’Armor recrutent pour le : 

LE PEVLC, vacances, loisirs et culture 

Des Surveillants (es) de nuit (H/F) 

Environnement 

Parce que les vacances sont un droit pour tous les enfants, y compris ceux confiés à 
l’Aide Sociale à l’Enfance, les PEP Brétill’Armor organisent des séjours éducatifs 
spécifiques d’une semaine. 

Ces séjours s’adressent à des enfants et adolescents au parcours parfois complexe. 
La nuit représente un temps particulièrement sensible : séparation, angoisses, 
troubles du sommeil, besoin de repères. 

Dans ce cadre, nous recrutons un·e surveillant·e de nuit, garant·e d’un 
environnement sécurisant, apaisant et contenant. 

L’association les PEP Brétill’Armor gère une trentaine d’établissements (protection 
de l’enfance, médico-social et animation) en Ille et Vilaine et Côtes d’Armor.  

À cet effet, l’association compte en moyenne plus de 800 salariés pour 71 métiers 
différents. 

  

Type de contrat proposé  

- Type de poste : CDD du 13 juillet au 24 août 2026 

- ETP : temps plein 

- Convention Collective Eclat, contrat CE (engagement éducatif) 

- Lieu de travail : Perros Guirec 

- Avantage : nourri·e et logé·e gratuitement pendant la durée du séjour 

 
Fonctions principales 

Profil du poste 
Sous la responsabilité de la Responsable de service et du Directeur d’établissement, 
le/la surveillant·e de nuit assure : 

o La sécurité des jeunes confiés, 
o La protection des locaux, 
o La continuité éducative entre la nuit et la journée. 

Son intervention s’inscrit pleinement dans le projet d’accueil des jeunes et se réalise 
en lien étroit avec l’équipe éducative et d’animation. 

 
Fonctions principales : conformément au référentiel professionnel 

Conformément au référentiel professionnel : 

o Veiller à la sécurité des biens et des personnes ; 
o Assurer une présence rassurante et contenante durant la nuit ; 
o Veiller aux conditions de sommeil des jeunes et intervenir si nécessaire ; 
o Prévenir les situations de tension ou de mise en danger ; 
o Préserver les locaux contre toute intrusion ; 
o Alerter les services d’urgence si besoin, en lien avec le cadre d’astreinte ; 
o Assurer des transmissions précises et professionnelles aux équipes de jour. 
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Compétences et Aptitudes attendues 

o Bonne connaissance du public enfant/adolescent, idéalement ASE ; 
o Capacité à maintenir un cadre sécurisant et apaisant ; 
o Aptitude à travailler seul·e avec rigueur et autonomie ; 
o Capacité à observer, analyser et rendre compte ; 
o Discrétion professionnelle et sens des responsabilités ; 
o Qualités relationnelles, écoute et adaptabilité. 

 

Diplômes et Expérience 

o Formation de surveillant·e de nuit souhaitée 
o Expérience auprès d’un public vulnérable appréciée 
o Permis B 

 
Modalité de réponse de réponse à l’annonce  

Envoyer CV et lettre de motivation par préférence en courriel à  

Madame VIGNON Marie 
   Assistante de direction 

115 boulevard Albert 1er – TSA 30858 – 35208 Rennes Cedex 
Tél : 02.99.86.13.30 

         Mail : m.vignon@pepbretillarmor.org 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


