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Bretill Armor

Associaﬁion Tervitoriale 22-36
La solidarite en action

MEDICO - SOCIAL

CMPP Gaston Chaissac Rennes
CMPP Gacet Rennes

CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo
CMPP Confluence Saint Brieuc
CAMSP Pitt Ocha Rennes

SESSAD Bel Air Rennes

SESSAD les Hautes Roches St Malo
DIME les Hautes Roches St Malo
UEMA les Hautes Roches St Malo
Dispositif ITEP 22 St Brieuc

Résidence Guibert St Malo
Résidence I'Ermitage St Malo
Résidence Scissy Dol de Bretagne

Déficiences sensorielles
Kerveiza Rennes

CAMSP Kerveiza Rennes

Centre Angele Vannier Rennes
SAAAS St Brieuc

Habitats I'lmpérial Rennes

Foyer de vie André Breton Betton
SAVS Angele Vannier Rennes

PROTECTION DE
L’ENFANCE

Maison d’Enfants
a Caractere Social

Maison de I’enfance de Carcé Bruz
Maison de Gannedel Redon
Maison du Couesnon Fougeres
Foyer la Passerelle St Malo

Lieu de Vie

Vent du Sud Redon

Les Marmailles Bréal-sous-Montfort
Adelphe Cintré

Lamballe

Jugon les lacs

PEVLC

Politiques Educatives,
Vacances, Loisirs et
Cultures

Centre Le Hédraou Perros Guirec
Centre Cap Fréhel Plévenon
ALSH Lannion-Trégor Communauté

OFFRE D’EMPLOI

Les PEP Brétill’ Armor recrutent pour :
« La Maison de Gannedel »

1 Educateur spécialisé ou Moniteur Educateur (H/F)
Type de contrat proposé

-CDI a compter du 1 avril 2026
- Temps plein

- Convention Collective 1966

- Lieu de travail : Redon

- Définition de la fonction
Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet institutionnel, sous I’autorité
de la Directrice et sous la responsabilité d’un responsable de Service :

- Accueil et accompagnement d’enfants et d’adolescents dans le cadre d’un
collectif éducatif.

- Participation a 1’¢laboration, la mise en ceuvre et I’évaluation des projets
personnalisés, en équipe pluri professionnelle et dans le cadre de la référence.

- Participation aux projets collectifs (loisirs, sé¢jours extérieurs...)

- Suivi de projets collectifs et individuels dans le cadre de la référence.

- Travail auprés des responsables l1égaux et des familles

- Collaboration étroite avec les représentants du service gardien

Missions

- Accompagner les enfants et les adolescents au quotidien et dans 1’ensemble des
dimensions du projet personnalisé (santé, liens familiaux, scolarité, loisirs...)
en associant étroitement les responsables Iégaux.

- Rendre compte de I’évolution des situations dans les différentes instances
internes et externes et par la production d’écrits professionnels.

- Etre en relation réguliere avec ’ensemble des acteurs internes et externes
impliqués aupres de I’enfant.

- Contribuer a la démarche d’amélioration continue de la qualité.

Compétences et Aptitudes attendues

- Bonne connaissance du dispositif de protection de 1’enfance et de ses acteurs.
- Capacités avérées d’écoute et d’analyse des situations familiales.

- Capacité a inscrire son action dans une dynamique d’équipe et partenariale

- Organisation, rigueur et autonomie (permis B obligatoire)

Les PEP Brétill’Armor - Sieége Social
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Diplomes et Expérience

- Dipléme exigé : Educateur.trice Spécialisé.e ou moniteur-trice éducateur-trice
- Une expérience dans le secteur de la protection de 1’enfance et en MECS sera appréciée.

Modalités de réponse a I’annonce

Date de retour des candidatures : au plus tét
Envoyer CV, lettre de motivation a
Madame la Directrice
Maison de Gannedel
35 600 REDON
Tél : 02 99 8551 95
Mail : gannedel@pepbretillarmor.org
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