
 

 

 

 

 

 

MEDICO - SOCIAL 
 

CMPP Gaston Chaissac Rennes 
CMPP Gacet Rennes 
CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo 
CMPP Confluence Saint Brieuc 
CAMSP Pitt Ocha Rennes 
SESSAD Bel Air Rennes 
SESSAD les Hautes Roches St Malo 
SAPADHE Rennes 
DIME les Hautes Roches St Malo 
UEMA les Hautes Roches St Malo         
Dispositif ITEP 22 St Brieuc 
SAFT St Brieuc 
 

Résidence Guibert St Malo 
Résidence l’Ermitage St Malo 
Résidence Scissy Dol de Bretagne 
 

Déficiences sensorielles    
 

Kerveiza Rennes 
CAMSP Kerveiza Rennes  
Centre Angèle Vannier Rennes 
SAAAS St Brieuc 
Habitats l’Impérial Rennes  
Foyer de vie André Breton Betton 
SAVS Angèle Vannier Rennes 
 

PROTECTION DE 
L’ENFANCE 
 

 

Maison d’Enfants  
à Caractère Social  
 

Maison de l’enfance de Carcé Bruz 
Maison de Gannedel Redon 
Maison du Couesnon Fougères 
Foyer la Passerelle St Malo 
 

Lieu de Vie 
Vent du Sud Redon 
Les Marmailles Bréal-sous-Montfort 
Adelphe Cintré 
Lamballe  
Jugon les lacs  
 

PEVLC  
Politiques Educatives, 
Vacances, Loisirs et Cultures 
  
Centre Le Hédraou Perros Guirec 
Centre Cap Fréhel Plévenon 
ALSH Lannion-Trégor Communauté 

 
 

 

Les PEP Brétill’Armor - Siège Social 
115 boulevard Albert 1er - TSA 30858 - 35208 RENNES Cedex  
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OFFRE D’EMPLOI 

L’association  PEP Brétill’Armor recrute 

pour ses établissements sur RENNES  

Un(e) Directeur/Directrice en CDD de 2 CMPP Rennais(H/F)  
 

 

Environnement  
L’association PEP Brétill’Armor œuvre dans le champ de l’économie sociale et solidaire et 
intervient dans 3 secteurs d’activité (le médico-social, la protection de l’enfance, les politiques 
éducatives, vacances, loisirs, culture).  

 

L’association compte plus de 800 salariés et gère une trentaine d’établissements et services 
répartis sur les départements des Côtes d’Armor et d’Ille-et-Vilaine.  
 

Dans le cadre du déploiement du DUI et de la préparation des évaluations, l’association 

renforce son équipe de direction en particulier sur ses CMPP. 

Type de contrat proposé  
- CDD de Février à Juin 2026  
- Cadre forfait jours - temps plein 
- Convention Collective 1966 
- Lieu de travail : Rennes 
 

Fonction 
Il/elle gère en autonomie en lien avec les médecins directeurs deux CMPP rennais. 

   

Missions principales de direction  
- Management stratégique et animation d’équipe 
   . Piloter et coordonner l’équipe de direction (responsables de service, fonctions supports). 
 . Animer une dynamique collective au service des projets associatifs et d’établissement. 
 . Encourager l’engagement, la coopération et la qualité de service pour les usagers. 
- Pilotage des activités des établissements et services  
 . Garantir la qualité de l’accompagnement et le bon fonctionnement des services. 
 . Assurer la gestion générale, l’application de la politique RH et l’harmonisation des    

pratiques. 
 . Suivre les plans d’action et entretenir un dialogue de gestion constructif avec les autorités. 
- Développement de projets et partenariats 
 . Contribuer à la dynamique partenariale sur le territoire 
 . Participer et construire des projets et missions ponctuelles et en particulier la préparation 

des évaluations et le déploiement d’Ogyrys 
 

 Exigences du poste – profil recherché 
- Titulaire du CAFDES ou diplôme de niveau 1 dans le secteur social ou médico-social 
- Expérience confirmée en direction d’établissement(s) et en encadrement d’équipes de 

direction. 
- Forte capacité à mobiliser, communiquer et fédérer autour de projets communs. 
- Solide compétences organisationnelles, administratives et financières. 
- Expérience avérée en direction d’établissement dans le secteur médico-social. 
- Déplacements réguliers, permis de conduire B exigé 

Modalités de réponse à l’annonce  
Envoyer CV et lettre de motivation à : 

Monsieur TROADEC Daniel Le Président 
L’Association PEP BRETILL’ARMOR 

115 boulevard Albert 1er – TSA 30858 - 35208 RENNES Cedex 
Mail : recrutement.pepba@pepbretillarmor.org 
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