BrétiCl Armor

Agsoaation Terkovinde 11.38

La golidarité en action

MEDICO - SOCIAL

CMPP Gaston Chaissac Rennes
CMPP Gacet Rennes

CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo
CMPP Confluence Saint Brieuc
CAMSP Pitt Ocha Rennes

SESSAD Bel Air Rennes

SESSAD les Hautes Roches St Malo
SAPADHE Rennes

DIME les Hautes Roches St Malo
UEMA les Hautes Roches St Malo
Dispositif ITEP 22 St Brieuc

SAFT St Brieuc

Résidence Guibert St Malo
Résidence I'Ermitage St Malo
Résidence Scissy Dol de Bretagne

Déficiences sensorielles
Kerveiza Rennes

CAMSP Kerveiza Rennes

Centre Angele Vannier Rennes
SAAAS St Brieuc

Habitats I'lmpérial Rennes

Foyer de vie André Breton Betton
SAVS Angele Vannier Rennes

PROTECTION DE
L’ENFANCE

Maison d’Enfants
a Caractere Social

Maison de I’enfance de Carcé Bruz
Maison de Gannedel Redon
Maison du Couesnon Fougeéres
Foyer la Passerelle St Malo

Lieu de Vie

Vent du Sud Redon

Les Marmailles Bréal-sous-Montfort
Adelphe Cintré

Lamballe

Jugon les lacs

PEVLC
Politiques Educatives,
Vacances, Loisirs et Cultures

Centre Le Hédraou Perros Guirec
Centre Cap Fréhel Plévenon
ALSH Lannion-Trégor Communauté

OFFRE D’EMPLOI
Les PEP Brétill’Armor recrutent pour le DITEP 22 :

Un(e) éducateur(trice) spécialisé(e) (H/F)
Type de contrat proposé
- Contrat a temps plein en contrat a durée indéterminée, poste a pourvoir le
03/11/2025 (au plus tard).
- Convention Collective 1966, cadre d’emploi des technicien(ne)s qualifié(e)s, indice
de base 434
- Lieu de travail : Saint Brieuc

Définition de la fonction
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, I’éducateur spécialisé dans le dispositif
ITEP 22 organise et met en place des actions pour un public de jeunes
porteurs de troubles du comportement afin de favoriser le maintien de leur
inclusion en milieu scolaire ordinaire, dans le respect d’'une démarche éthique
et déontologique.

Missions
e Accueillir, encadrer et accompagner les jeunes, en individuel comme en
collectif ;

e Assurer la référence éducative tout au long du parcours des jeunes ;
coordonner les projets ;

e QOrganiser et animer des activités, des réunions d’information et de
communication ;

e Participer au diagnostic de la situation des jeunes et a |'élaboration de leur
projet d’accompagnement ;

e Travailler en réseau interne et externe ;

e Participer a la vie institutionnelle de I'établissement.

Compétences et Aptitudes attendues
- Analyser, évaluer un besoin

- Conduire un projet individuel et collectif
- Animer et développer un réseau partenarial
- Savoir communiquer et informer

Diplomes et Expérience
- Dipléomes d’Etat d’Educateur(trice) spécialisé(e)
- Permis de conduire (boite manuelle)

Modalités de réponse a I’'annonce
Date limite de retour des candidatures : 22/10/2025
Envoyer CV et lettre de motivation a
Madame Anne-Céline LEVIER
Directrice du DITEP 22
31 rue de Brest — 22000 Saint Brieuc
Mail : recrutement.ditep22 @pepbretillarmor.org

Tél:0296 78 19 09

Les PEP Brétill’Armor - Sieége Social
115 boulevard Albert 1°" - TSA 30858 - 35208 RENNES Cedex

Tél.0299 86 1330 | Mail : siege.pepba@pepbretillarmor.org | Site : www.pepbretillarmor.org



mailto:siege.pepba@pepbretillarmor.org
mailto:recrutement.ditep22@pepbretillarmor.org

