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Nos politiques éducatives
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Eduquer dans la nature

Les séjours aux centres le Hédraou
et du Cap Fréhel

Les classes de découverte

 Cette rentrée 2025, notre association,
comme tant d’autres, la vit dans un
contexte de grande incertitude
politique et budgétaire. Délégataire
d’une mission de service public, nous
dépendons essentiellement de
ressources liées à des financements
publics : Agence Régionale de Santé,
Conseils Départementaux d’Ille-et-
Vilaine et des Côtes d’Armor. Comme
toutes les associations, nous sommes
confrontés à des constats
préoccupants tels que la baisse des
budgets des collectivités territoriales,
le versement tardif des subventions,
l'augmentation continue des charges
nécessaires au fonctionnement de nos
structures. Conjuguée à l'impact de
l'inflation, la baisse constante des
financements publics oblige déjà
nombre d’associations à réduire leur
masse salariale ou à fonctionner avec
une trésorerie insuffisante. 

Notre association verse chaque mois
environ 3 millions € de salaires. Pour
éviter tout dérapage, des mesures
claires de rigueur budgétaire et de
suivi d’engagement de dépenses
conformes aux budgets votés par le
conseil d’administration sont mises en
place sous le contrôle du trésorier
général qui en a la responsabilité
devant les autorités.

Adapter nos structures aux
changements en cours

Malgré tout, la construction des PEP BA
se poursuit dans cet environnement en
pleine mutation sur chacun de nos
secteurs. Il nous est ainsi apparu
nécessaire d’adapter et de modifier
l’organisation de la gouvernance. Lors de
l’assemblée générale du 17 juin dernier,
nous avons acté la création d’une
commission spécifiquement dédiée à la
Protection de l’Enfance. Ce secteur,
comme les autres, est confronté à des
changements très importants, tant dans
le volume d’enfants accueillis que de
leur profil, par l’évolution des
réglementations et des difficultés liées
au financement. Nous restons plus que
jamais mobilisés par la qualité de
l’accompagnement que nous devons
aux jeunes dont nous avons la charge
avec la perspective d’une intégration
réussie dès la sortie de nos
établissements.

Le Conseil d’Administration est sans
cesse tiraillé entre les ambitions
affirmées dans son projet associatif et les
contraintes de gouvernance liées à des
facteurs extérieurs imposés. La cohésion
nécessaire à cet exercice délicat est
maintenue au sein de notre CA grâce à
la fidélité des administrateurs,

Daniel Troadec
 

 à leurs engagements au service des
valeurs des PEP ainsi qu’au sens de leurs
responsabilités.

Ces difficultés ne facilitent pas la
mobilisation de nouveaux administrateurs,
qui doit notamment prendre en compte
une pluralité de compétences. Cette
mission, urgente et stratégique, devient
un axe majeur de l’action des
Commissions Vie Associative et
Communication qui seront dotées des
moyens nécessaires. 

Comme chaque trimestre, la lecture de
notre bulletin vous permet de découvrir
notre actualité. Le secteur PEVLC -
vacances, loisirs, culture - colonne
vertébrale historique de notre
mouvement, y partage avec vous une
partie de ses nombreuses activités. 
Merci à nos professionnels sans qui rien ne
se ferait.

Salutations militantes

Président de
l’association des
PEP Brétill’Armor 
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200
Capacité

d’hébergement

2742
Adultes accueillis

83
Animateurs recrutés

2477
Enfants accueillis

3001
Enfants accueillis

8
Centres ALSH
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2
Centres de

découvertes
(agrément PMI et
séjours adaptés)

26 377
Journées réalisées

Le PEVLC : un secteur en pleine évolution

Catherine Binder
 

Classes de découvertes, classes vertes, classes
de mer… Il fallut attendre 1971 pour qu’une
première circulaire de l’Éducation nationale
reconnaissent ces voyages scolaires portées par
des enseignants volontaires et motivés et
soient soutenus financièrement. Au début des
années 1980, Alain Savary, alors ministre
socialiste de l’Éducation nationale met en place
une réglementation incitative.

Mais les multiples charges administratives, une
augmentation des coûts et un reste à charge
trop lourd pour les familles, un
accompagnement insuffisant des enseignants
dans le montage de projets, ont entraîné une
baisse constante du nombre de classes de
découverte depuis près de vingt ans.

Même constat pour les colonies de vacances
dans lesquelles la mixité sociale avait disparu
en raison notamment des coûts trop
importants pour les classes moyennes, peu ou
pas aidés…et aussi d’une méconnaissance des
fameuses colonies par les nouvelles
générations de parents et d’enseignants qui ne
les avaient pas connues dans leur enfance…
La pandémie de COVID a sonné le glas de bien
des structures qui ont fermé les établissements
pendant les différents confinements ou
accueilli des groupes restreints pour causes de
risques sanitaires.

Présidente de la
commission
PEVLC 

Données du premier semestre 2025

L’accompagnement s’exerce sous différentes formes :

Secteur Politiques Educatives Vacances
Loisirs Culture (PEVLC)

Accueil de Loisirs Sans Hébergement
(ALSH)

Tous ces éléments ont mis à mal le secteur
Politique Éducation Vacances Loisirs Culture des
PEP que des générations d’enseignants engagés
dans ce grand mouvement d’éducation populaire,
avaient porté. Parce que l’histoire des PEP s’est
historiquement construite à partir de ce secteur et
que nous sommes convaincus qu’il est un lieu
essentiel de lien social, de vivre ensemble et de
citoyenneté, un lieu de transmission de savoir
autre que le milieu scolaire, de découverte et de
protection de la nature, nous avons fait le choix de
nous mobiliser pour le conserver.

Ce secteur, financièrement fragile, nous amène à
rechercher avec plus de force de nouveaux publics,
à diversifier nos actions et nos sources de
financement en particulier en raison de la baisse
des dotations des collectivités, elles-mêmes en
difficulté.

Nos salariés sont motivés et notre équipe
intensifie et diversifie son travail comme vous allez
pouvoir le découvrir en lisant les différents articles
de ce bulletin. Pour tout cela, qu’ils reçoivent nos
remerciements pour leurs efforts continus.



La citoyenneté au
cœur de l’action des
PEP Brétill’Armor 

Murielle Cortot

 

Aux PEP Brétill’Armor, la citoyenneté n’est pas un concept
abstrait : elle est une valeur fondatrice, vécue et transmise
chaque jour. Elle s’incarne dans notre volonté d’offrir à chacun,
enfants, jeunes et adultes des espaces d’apprentissage, de
loisirs et de vacances où se construit le vivre-ensemble.

La citoyenneté, c’est le droit de participer, d’être reconnu et
respecté dans sa singularité. Nos équipes la font vivre en
accompagnant les jeunes accueillis dans nos centres de
vacances vers l’autonomie, la responsabilité et la solidarité.

Le PEVLC illustre particulièrement cette ambition : avec ses
deux centres, le Domaine du Cap Fréhel et le Domaine du
Hédraou à Perros-Guirec, il propose bien plus qu’un
hébergement. C’est un lieu d’expériences partagées où
chacun découvre la nature, pratique des activités sportives ou
culturelles et apprend à coopérer dans la diversité.

À travers notre projet associatif, nous affirmons :

L’éducation populaire comme levier d’égalité et
d’inclusion.
Un engagement citoyen pour contribuer à l’évolution des
politiques publiques.
Une organisation souple et innovante, tournée vers
l’adaptation et la coopération.
L’humain au service de l’humain, pour valoriser
autodétermination, de passer de « faire pour » à « faire avec
» et qualité de vie au travail.

Fidèles à nos valeurs de solidarité, d’égalité et de laïcité, nous
faisons de la citoyenneté un pilier de notre engagement
éducatif.

Anne, gouvernante du domaine
de Cap Fréhel à PLévenon

Géraldine, gouvernante du
Domaine Le Hédraou à Perros
Guirrec

 

 

Géraldine : Riche de mon expérience de responsable
dans la grande distribution, d’agent territorial dans le
champ scolaire et périscolaire ou dans la
restauration, j’ai acquis des compétences de
polyvalence, d’adaptation, d’esprit d’équipe et de
rigueur que je peux mettre au service d’une
association dont je partage les valeurs et d’un métier
d’une grande diversité. 

Anne : Titulaire d’un BTS en gestion hôtelière, j’ai
acquis de solides bases en organisation, gestion des
équipes et suivi des stocks dans des établissements
de restauration, hôteliers ou de commerce que je
peux partager aujourd’hui avec un public varié aux
besoins spécifiques et avec une équipe.

En quoi consiste votre métier ?

La particularité de notre métier est la répartition de
tâches administratives et fonctionnelles. Nous
préparons les séjours des groupes de leur arrivée à
leur départ : chambres, menus…Nous sommes aussi
bien dans les bureaux à préparer, commander,
planifier que sur le terrain pour accueillir et vérifier le
bon déroulement des séjours. Nous faisons
également visiter les lieux aux personnes intéressées.
Nous sommes en soutien de nos responsables dans
leurs missions et les remplaçons en cas d’absence.

 Quels sont vos liens avec l’équipe du
centre ?

Nous travaillons en étroite collaboration avec tous
les services des centres : avec la cuisine pour les
menus, le service animation pour les planifications,
la maintenance pour les éventuelles réparations,
l’administration pour la facturation, la direction pour
le retour d’informations et évidemment avec nos
équipes de ménage-service, véritables piliers qui par
leur travail quotidien contribuent à assurer un
accueil de qualité.

Nous sommes des intermédiaires entre les services,
transmetteurs d’informations de ou vers les
vacanciers, pour des séjours réussis !

Directrice générale
des PEP Bretill’Armor
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Le secteur Politiques Educatives Vacances
Loisirs Culture: un moteur pour l’inclusion et le
vivre-ensemble

 Face aux défis sociaux, éducatifs et environnementaux,
l’éducation populaire, ADN historique du mouvement
des PEP, s’impose comme un levier puissant de
transformation. Portée par des valeurs humanistes, le
secteur PEVLC place la personne au centre de l’action
et milite pour une société plus juste, solidaire et
inclusive, ancrage du projet associatif des PEP
Brétill’Armor. C’est dans cette optique que ce secteur
structure ses projets, renforce ses équipes et déploie
une offre de service tournée vers les publics et les
territoires.

L’humain au cœur de l’action

Les actions menées au sein des établissements du
secteur PEVLC (Domaines du Hédraou, du Cap Fréhel
et des ALSH du Trégor) se construisent à partir de
l’engagement, du potentiel d’apprentissage de
chacun, tout en contribuant à l’exercice de la vie
collective et du vivre ensemble. Ainsi, les centre du
PEVLC qui portent cette dynamique et ces objectifs,
s’appuient sur l’écoute, la coopération et la
bienveillance pour créer des espaces d’expression et
de participation active. Ici, les personnes ne sont pas
des usagers, mais des acteurs.

La mixité sociale comme préalable

La diversité des publics accueillis favorise la mixité
sociale. En rassemblant des personnes issues de tous
horizons, le secteur PEVLC crée les conditions du
dialogue interculturel et intergénérationnel, inhérent
au fondement de l’éducation populaire : lutte contre
les inégalités, accès à la culture, à l’éducation et aux
loisirs, en proposant des projets accessibles et inclusifs.

L'environnement : un terrain
d’éducation citoyenne

L’éducation à l’environnement constitue un enjeu
majeur. À travers des activités pédagogiques adaptées,
des actions d’informations et de sensibilisations ou
dans la cadre des classes de découverte, les centres du
PEVLC reconnectent les jeunes à leur cadre de vie,
éveillent leur conscience écologique et renforcent leur
esprit critique. C’est aussi un moyen d’apprendre
autrement, en dehors des murs, par l’expérience et
l’observation. Les équipes ont construit leurs
approches pédagogiques à partir de méthodes actives
valorisant la coopération et le partage.

Marie Degardin 
Directrice du
secteur PEVLC

En partenariat avec l’Education Nationale et Jeunesse
et Sport, le secteur PEVLC intervient aussi bien lors de
temps scolaires et périscolaires pour “aller vers” et
proposer des approches complémentaires.

Cette volonté proactive de rencontrer les populations,
contribue ainsi à transmettre à toutes et tous, sur un
large territoire (citadin, rural et semi-rural).

Des appels à projets comme leviers
d’innovation

Les réponses à différents appels à projets durant 2025,
constituent une opportunité pour expérimenter,
innover et développer des projets de territoires. Ils
permettent de faire reconnaitre et de valoriser les
compétences des professionnels du secteur PEVLC,
tout en développant de nouveaux partenariats afin
d’inscrire les actions dans une logique d’ancrage
territorial. L’exécution des projets qui en découlent
permet d’afficher le secteur PEVLC des PEP BA
comme un acteur reconnu auprès des administrations
publiques (Conseil Départemental, ARS, DREAL,
SDJES, Education Nationale).

Les actions de terrain du secteur PEVLC, menées
depuis le début de l’année 2025, s’inscrivent donc dans
un rôle d’utilité sociale et de sensibilisation aux
questions de la préservation de l’environnement. Nos
démarches permettent la mise en place d’un cadre
privilégié pour éveiller les consciences, reconnecter les
jeunes à leur cadre de vie et les responsabiliser sur
leurs comportements de demain.
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En mars, l’École élémentaire Poullart d’Orly (ORLY),
établissement géré par les Apprentis d’Auteuil, a
choisi le Domaine du Cap Fréhel pour organiser un
séjour scolaire.

Cette école a pour mission de respecter les
programmes et orientations officiels tout en
développant des dispositifs spécifiques pour
accompagner et soutenir les élèves en difficulté. Les
classes à petits effectifs permettent une double prise
en charge, éducative et scolaire, afin de favoriser la
réussite de chacun.

Pour ce séjour, Alice Delice, enseignante, a
accompagné 11 élèves de CP dans un projet éducatif
qui s’est révélé être une véritable réussite.

Le témoignage est sans équivoque :

« Nous avons passé un EXCELLENT séjour. Servane
est vraiment top ainsi que toute son équipe :
bienveillance, gentillesse, souplesse et
professionnalisme : franchement je mets un 20/20 ! »

Un séjour riche en découvertes, en apprentissages et
en sourires, qui illustre parfaitement la volonté
commune de l’école et du Domaine du Cap Fréhel :
accompagner chaque enfant vers la réussite et
l’épanouissement.

Evènement “Surf pour tous”

Chaque année, la commune de Fréhel accueille un
évènement inclusif autour du sport et de la nature «
SURF POUR TOUS-TES », organisé par l’association
Coallia, Escale Bretagne, et plus de 40 partenaires.

L’édition 2025 s’est déroulée les 13 et 14 juin 2025 à
l’Anse du Croc, SURF POUR TOUS-TES est un
événement inclusif qui reflète les valeurs de la
Bretagne et permet à chacun de trouver sa place,
peu importe ses différences. Pendant ces deux jours,
l’événement a célébré le vivre-ensemble et la
tolérance à travers des activités fédératrices telles
que le sport, la culture, l’environnement et la
citoyenneté. La journée du 13 juin était dédiée aux
établissements sociaux et médico-sociaux invités,
tandis que la journée du 14 juin était ouverte au
grand public. Un village d’exposants est installé
chaque année pour permettre aux acteurs du
territoire de présenter leurs initiatives et favoriser les
échanges. 

L’équipe du Domaine du Cap Fréhel y  participait
pour la deuxième année consécutive en présentant
les ateliers pédagogiques de sensibilisation à
l’environnement développés par l’équipe des
professionnels animateurs.trices nature du centre. 

Par ailleurs, le Domaine du Cap Fréhel, propose des
services d’hébergement et de restauration qui ont
permis d’accueillir les organisateurs de cet
événement ainsi que plusieurs groupes participants
en situation de handicap. Une expérience forte, en
accord avec les valeurs de l’association PEP
Brétill'Armor !

Séjour scolaire de l’École Poullart d’Orly  
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Les séjours au Cap Fréhel et au Hédraou 

Servane Grand 
Responsable de
service du Centre
du Cap Fréhel

Ute Wette
Animatrice
environnement du
centre du Cap Fréhel 



 "Dans le cadre de son engagement
pour le développement de la
formation dans les métiers de
l’animation, le centre Le Hedraou a
accueilli pendant une semaine une
session d’approfondissement BAFA
regroupant une vingtaine de
stagiaires", étape finale avant
l’obtention du diplôme.

Organisée par l’UFCV, acteur majeur
de la formation en animation, cette
session vise à préparer les futurs
animateurs aux missions
d'encadrement et de coordination
d’équipes d’animateurs.

Au-delà de l’acquisition de
compétences, cette initiative a pour
ambition de renforcer le réseau local
d’animateurs sur le Trégor.

 

Le premier a eu lieu pendant trois
semaines en juillet, le second, trois
semaines en août. Les chambres PMR
ont été reconfigurées pour accueillir
au plus juste l’ensemble des
vacanciers. Les équipes de
restauration et ménage/service sont,
chaque année, contentes de retrouver
les habitués. Chaque vacancier a ses
petites habitudes, maintenant bien
connues du personnel qui devance
souvent les attentes. 

Nos animatrices scientifiques ont pris
en charge une partie de chaque
groupe de l’APAJH durant trois demi-
journées d’activités découvertes.
Durant ces animations, elles ont pu
faire découvrir la richesse de la
biodiversité de l’estran et découvrir,
de leur côté, le don de Sterna (une
vacancière) pour faire siffler
brillamment les littorines, petits
coquillages du bord de mer!

Cette année, les jeunes de l’APAJH du
mois de juillet ont été ravis de
partager des moments forts avec
d’autres groupes accueillis en même
temps qu’eux. Ils ont été invités, par
deux fois, à participer à une boom
avec des colonies de vacances. Ils ont,
aussi, été conviés à partager un
concert prévu dans le cadre d’un
regroupement familial sur le
Domaine. Certains vacanciers
présents en fin de séjour ont même
pu profiter d’une structure gonflable
installée par une famille qui fêtait ses
retrouvailles au Hédraou. 

Quelques jours après la fin du séjour,
nous avons reçu un mail d’un
vacancier, Adrien, pour nous parler de
son séjour. Je lui laisse les mots de la
fin de cet article : « Bonjour à toutes
les équipes y compris ceux de la
restauration : Eléa, Elvira, Maria,
Patricia, Eva, Delphine et Katia que
j’embrasse très fort. Encore bravo
pour votre centre ! Toutes mes
félicitations pour votre cuisine !
Continuez à préparer de la nourriture
fait maison c’est super bon ! »

Action collégiens

 

 

 Suite à un appel d’offre fructueux de
la ville de Paris de 2024, le domaine du
Cap Fréhel accueille pendant 4 ans,
48 collégiens de 12 à 15 ans avec 10
accompagnateurs : 5 jours pendant
les vacances d’avril, 10 jours en juillet,
10 jours en août et 5 jours pendant les
vacances de la Toussaint.

Ces groupes remplissent tout le
centre lorsqu’ils sont présents. Ils
arrivent et repartent de la gare de
Lamballe où nous allons les chercher
avec notre car et minibus. Les activités
principales de ces groupes tournent
autour des activités nautiques,
catamaran, kayak, paddle et char à
voile et découverte du milieu marin.
Nos équipes pluridisciplinaires,
animateurs.trices sportifs.ves,
médiatrices scientifiques du milieu
marin accompagnent les groupes
pour leur permettre de profiter
pleinement de la richesse du littoral.

Nous assurons les déplacements des
groupes avec notre car. Nous leur
proposons aussi des VTC sur 3 jours
pour qu’ils se baladent autour du
centre et soient autonomes. Des
visites culturelles, visite du phare du
Cap Fréhel, du Fort Lalatte sont
également au menu du séjour et
permettent aux collégiens de
découvrir les richesses des paysages
et monuments de notre région. Nous
nous adaptons tout au long de leur
séjour à leurs besoins divers ainsi qu’à
leur régime alimentaire spécifique.

Servane GRAND
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Formation BAFA, Groupe
UFCV

Grâce à leurs chambres pour les
personnes à mobilité réduite
(PMR), les centres le Hédraou et
le Cap Fréhel peuvent accueillir
des séjours adaptés. Durant cet
été 2025, le site de Perros-Guirec
a accueilli deux séjours organisés
par l’APAJH. 

Séjour adaptés

Myriam Buffat 
Responsable du
centre Le Hédraou  

Sandie Belkacemi
Assistante
commerciale Secteur
PEVLC 



Eduquer dans la nature  

L’équipe de médiatrices scientifiques du
Domaine Le Hédraou a ainsi mené des
séances au sein de deux écoles du
Trégor : celle de Caouënnec-Lanvézéac
et celle du centre-ville de Perros-Guirec. 
Tout au long de l’année scolaire, les
élèves de ces deux écoles de la petite
section au CM2 ont eu l’opportunité
d’explorer des milieux ruraux (potager,
verger, bocage, bassin versant, …) ou
maritimes (bassin versant, estuaire,
estran, pleine mer…) afin d’en
comprendre l’importance et
d’apprendre à les préserver pour notre
santé. Grâce à des ateliers adaptés à
chaque cycle, animés par les
animatrices scientifiques, les élèves ont
pu établir des liens entre la santé
humaine, animale et environnementale.
En intégrant le concept « One health »
(une seule santé), cette approche
pluridisciplinaire a permis une
compréhension globale de notre
environnement. 
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Promouvoir la santé et le bien-être des
élèves 

L’équipe du Domaine Le Hedraou avec
le soutien et la supervision de sa
directrice, Marie DEGARDIN, a répondu
à l’Appel à Projet « Promouvoir la santé
et le bien-être des élèves :
Accompagnement des enseignants
pour le déploiement de projets
d’éducation à et dans la nature »

Ce projet, financé par la Direction
Régionale de l’Environnement, de
l’Aménagement et du Logement
(DREAL) et l’Agence Régionale de Santé
(ARS), vise à promouvoir et
accompagner l’éducation en plein air
auprès des établissements scolaires de
la Région Bretagne.

L’objectif principal de ce projet était
d’accompagner les enseignants dans la
mise en œuvre de l’école du dehors, tout
en observant les bénéfices de cette
pratique pour tous, afin qu’elle puisse
perdurer. De nombreuses études
mettent en évidence les bienfaits de
l’apprentissage en extérieur, et les élèves
ont ainsi été encouragés à découvrir cet
environnement, quelles que soient les
conditions météorologiques, pour
apprendre à en prendre soin et à y
passer du temps.

Des moments d’échange entre les deux
écoles partenaires du projet, l’école du
centre de Perros-Guirec et l’école de
Caouënnec-Lanvézéac, ont eu lieu à la
fin de l’année au Domaine Le Hedraou.
Cela a été l'occasion de partager, le
temps d’une journée, entre les deux
écoles et les divers savoirs acquis au
cours de l’année entre la mer et la terre.

Développer des actions d’Education à
l’Environnement et au Développement
Durable en direction des pré-ados et
ados 

Le centre Le Hedraou développera des
actions d’Education à l’Environnement
et au Développement Durable en
direction des pré-ados/ados accueillis en
structures de loisirs pour les années
2025/2026 en réponse à un appel à
projet du service départemental de la
jeunesse et des sports. 

L’objectif est de sensibiliser les équipes
d’éducateurs/animateurs à la démarche
de projet scientifique afin d’installer la
culture scientifique au sein des
structures de loisirs. Le projet intègre
une partie théorique visant à
comprendre la démarche scientifique et
à co-construire le projet de la structure.
Le projet doit répondre aux attentes des
pré-ados/ados en termes d’accessibilité,
de ludique et de centres d’intérêt. Il doit
donner envie aux jeunes accueillis d’aller
vers les sciences. L’autre partie de
l’action se fera en présentiel face aux
jeunes afin de pouvoir apporter aux
équipes et aux jeunes des outils pour
avancer dans leur projet. 

Première étape à venir dans la mise en
place : rencontrer les équipes
d’animateurs et d’éducateurs afin de
pouvoir définir les contours de leur
projet et répondre à leurs interrogations.

Enora Goelou 
Animatrices
scientifiques du centre
Le Hédraou 

Camille Robineau  
Animatrices
scientifiques du centre
Le Hédraou 



PEP Brétill’Armor
Siège Administratif
 115 Boulevard Albert 1er,
35208 RENNES CEDEX

Guy Lebé, administrateur,
reprend la fonction de
secrétaire général au sein
du conseil
d’administration. Nous
remercions
chaleureusement
Christine Hervé  qui a
longtemps assuré cette
responsabilité au sein de
l’association et qui
aujourd’hui prend la
présidence d’une nouvelle
commission dédiée à la
protection de l’enfance.

siege.pepba@pepbretillarmor.org
www.pepbretillarmor.org

02 99 86 13 30
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Implantation des PEP Brétill’Armor sur le territoire

Prise de fonction le 8
septembre 2025 d’Anne-
Céline Levier, directrice
du DITEP et du SAFT de
Saint-Brieuc ainsi que les 2
lieux de vie de Lamballe et
Jugon les lacs.
Déploiement en septembre
2025 d’une Base de
Connaissance Commune
accessible aux professionnels
et aux administrateurs de
l’association pour partager
toutes les informations
associatives utiles. 

Site internetInstagram

Suivez-nous :

www.pepbretillarmor.org


