
 

 

 

 

 

 

MEDICO - SOCIAL 
 

CMPP Gaston Chaissac Rennes 
CMPP Gacet Rennes 
CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo 
CMPP Confluence Saint Brieuc 
CAMSP Pitt Ocha Rennes 
SESSAD Bel Air Rennes 
SESSAD les Hautes Roches St Malo 
SAPADHE Rennes 
DIME les Hautes Roches St Malo 
UEMA les Hautes Roches St Malo         
Dispositif ITEP 22 St Brieuc 
SAFT St Brieuc 
 

Résidence Guibert St Malo 
Résidence l’Ermitage St Malo 
Résidence Scissy Dol de Bretagne 
 

Déficiences sensorielles    
 

Kerveiza Rennes 
CAMSP Kerveiza Rennes  
Centre Angèle Vannier Rennes 
SAAAS St Brieuc 
Habitats l’Impérial Rennes  
Foyer de vie André Breton Betton 
SAVS Angèle Vannier Rennes 
 

PROTECTION DE 
L’ENFANCE 
 

 

Maison d’Enfants  
à Caractère Social  
 

Maison de l’enfance de Carcé Bruz 
Maison de Gannedel Redon 
Maison du Couesnon Fougères 
Foyer la Passerelle St Malo 
 

Lieu de Vie 
Vent du Sud Redon 
Les Marmailles Bréal-sous-Montfort 
Adelphe Cintré 
Lamballe  
Jugon les lacs  
 

PEVLC  
Politiques Educatives, 
Vacances, Loisirs et  
Cultures 
  
Centre Le Hédraou Perros Guirec 

Centre Cap Fréhel Plévenon 
ALSH Lannion-Trégor Communauté 

 

 

Les PEP Brétill’Armor - Siège Social 
115 boulevard Albert 1er - TSA 30858 - 35208 RENNES Cedex  
Tél. 02 99 86 13 30   |  Mail : siege.pepba@pepbretillarmor.org   |  Site : www.lespepba.org  

 

OFFRE D’EMPLOI 

Les PEP Brétill’Armor recrutent pour : 

KERVEIZA 

Un/e « SECRETAIRE » (H/F) 

Type de contrat proposé  

 

- Type de poste : CDD renouvelable, remplacement longue maladie 

- 0.9 ETP  

- Convention Collective 1966 

- Lieu de travail : KERVEIZA 

- Tuilage début juillet  

- Prise de poste 25 aout 

 

- Définition de la fonction 

 

- Secrétariat de services et secrétariat médical. 

 

Missions 

 

- Accueil physique et téléphonique des familles ; 

- Traitement des données par un logiciel informatique, suivi et gestion des dossiers 

des enfants ; 

- Secrétariat médical des médecins, gestion des rendez-vous médicaux ; 

- Suivi de l’activité des services et facturations des actes, lien avec les professionnels 

des services ; 

- Tenue de statistiques d’activité, réponses aux enquêtes ; 

- Suivi des dossiers ; 

- Gestion de tâches administratives polyvalentes. 

Compétences et Aptitudes attendues 

- Maîtrise indispensable des outils informatiques ; 

- Capacité d’adaptation et à travailler en équipe, facilités relationnelles ; 

- Discrétion et respect du secret professionnel. 

Diplômes et Expérience 

 

       - Titulaire d’un diplôme de niveau IV minimum  

 

Modalités de réponse à l’annonce 

Envoyer CV et lettre de motivation à :  

Madame Hélène Dancer Camarasa 

115 boulevard Albert 1er – TSA 60861 – 35208 RENNES Cedex 

Tél : 02.99.63.20.23 

Mail  :Charline Loinard, secrétariat RH :  c.loinard@pepbretillarmor.org 

mailto:siege.pepba@pepbretillarmor.org
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