
 

 

 

 

 

 

 

SECTEUR   
MEDICO –SOCIAL 
 

CAMSP Pitt Ocha Rennes 
CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo 
CMPP Gaston Chaissac Rennes 
CMPP Gacet Rennes 
CMPP Confluence Saint Brieuc 
SESSAD les Hautes Roches St Malo 
SESSAD Bel Air Rennes 
Dispositif ITEP 22 St Brieuc 
IME les Hautes Roches St Malo 
 

Déficiences Sensorielles    
 

Centre Angèle Vannier Rennes 
Kerveiza Rennes 
SAAAS-SAFEP St Brieuc 
 

Assistance Pédagogique  

SAPADHE Rennes 

  

SECTEUR SOCIAL 
 

 

Maison d’Enfants  
à Caractère Social  
 

Maison de l’enfance Bruz 
Maison de Gannedel Redon 
Lieu de Vie Vent du Sud Redon 
Lieu de Vie Les Marmailles  
Bréal-sous-Montfort 
Foyer la Passerelle St Malo 
Maison du Couesnon Fougères 
 

Secteur Adulte  
Résidence Guibert St Malo 
Résidence l’Ermitage St Malo 
Résidence Scissy Dol de Bretagne 
SAVS Angèle Vannier Rennes 
Résidence André Breton Betton 
 

SECTEUR PEVLC 
Politiques Educatives, Vacances, 
Loisirs et Cultures 

 

Centre Le Hédraou Perros Guirec 

Centre Cap Fréhel Plévenon 
Centre Gorre Menez Loperhet 
ALSH Lannion-Trégor Communauté 

 

Les PEP Brétill’Armor – Siège Social 
Centre Alain Savary Bâtiment C - 187 Rue de Châtillon - CS 50833 - 35208 RENNES CEDEX 
Tél. 02 99 86 13 30   |  Mail : siege.pepba@lespepbretagne.org   |  Site : www.lespepba.org  

OFFRE D’EMPLOI 

Les PEP Brétill’Armor recrutent pour : 

Le Centre Angèle Vannier 

Etablissement médicosocial pour enfants et adolescents déficients visuels 
 

Un médecin référent (H/F) 
 

Environnement 
 

Les PEP Brétill’Armor gèrent une trentaine d’établissements (services sociaux, médico-
sociaux et animation). Le Centre Angèle Vannier, établissement médico-social, 
accompagne des enfants et des adolescents déficients visuels dans leur autonomie et 
leur scolarisation.  

 

Type de contrat proposé  
 

- Type de poste : CDI  

- 0.20 ETP - Convention collective 1966 : indice de base 1228  

- Lieu de travail fixe : Centre Angèle Vannier –115 boulevard Albert 1er– 35000 

Rennes  

- Congés définis en lien avec le calendrier scolaire  

- Poste à pouvoir dès que possible  

- Les avantages des PEP Brétill’Armor : 

▪ 3 semaines de congés supplémentaires/an  
▪ Mutuelle de base prise en charge par l’employeur 
▪ Déplacement sur le 35 avec des véhicules de service 
 

Définition de la fonction 
 

Exercice de la fonction de médecin pédiatre auprès d’enfants et adolescents déficients 
visuels. 

 

Missions 
 

- Assurer les consultations médicales à un rythme défini selon l’âge des enfants 

avec courrier médical rédigé pour adressage aux médecins extérieurs et à la 

famille (SAFEP et IES de manière annuelle, entrées au S3AS). 

- Consultations initiales du SAFEP assurées conjointement par le médecin et 

l’orthoptiste basse vision.  

- Prescription vaccins, vitamine D, semelles orthopédiques, rééducations en 

orthophonie libérale etc… 

- Garantir la cohérence du projet de l’enfant et son application en collaboration 

avec les chefs de service. 

- Assurer la coordination médicale des rééducations en lien avec l’équipe 

pluridisciplinaire (orthoptistes basse vision, psychomotricienne, 

ergothérapeute, instructrice en activité de la vie journalière, instructrice de 

locomotion, psychologues, éducateurs, assistante sociale, enseignants 

spécialisés…). 
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- Assurer la coordination avec les professionnels médicaux et paramédicaux 

extérieurs au centre. 

Diplômes et Expérience 
 

- Médecin thésé avec DES de médecine générale (avec un intérêt pour l’accompagnement des enfants et 

leurs familles). 

- Médecin thésé avec DES de pédiatrie ou médecin généralise détenteur d’un DU/DIU axé sur la pédiatrie, 

serait apprécié. 

 

Modalités de réponse à l’annonce  
Date limite de retour des candidatures : le 31/03/2025 

 
Envoyer CV et lettre de motivation à : 

 

Madame Hélène DANCER-CAMARASA 
Directrice des établissements et services sensoriels 

c.loinard@pepbretillarmor.org 
 

Consultez nos sites : 
https://www.lespepba.org/offre-demploi/ 

https://fr.linkedin.com/company/pep-bretill'armor 
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