
 

 

 

 

 

 

 

SECTEUR   
MEDICO-SOCIAL 
 

CAMSP Pitt Ocha Rennes 
CMPP CAMSP Pays Malouin St Malo 
CMPP Gaston Chaissac Rennes 
CMPP Gacet Rennes 
CMPP Confluence Saint Brieuc 
SESSAD les Hautes Roches St Malo 
SESSAD Bel Air Rennes 
Dispositif ITEP 22 St Brieuc 
DIME les Hautes Roches St Malo 
 

Déficiences Sensorielles :   
 

Centre Angèle Vannier Rennes 
Kerveiza Rennes 
SAAAS-SAFEP St Brieuc 
 

Assistance Pédagogique : 

SAPADHE Rennes 

  

SECTEUR SOCIAL 
 

 

Maison d’Enfants  
à Caractère Social :  
 

Maison de l’enfance Bruz 
Maison de Gannedel Redon 
Lieu de Vie Vent du Sud Redon 
Lieu de Vie Les Marmailles Bréal-
sous-Montfort 
Lieu de Vie L’Adelphe Cintré 
Foyer la Passerelle St Malo 
Maison du Couesnon Fougères 
 

Secteur Adulte : 
Résidence Guibert St Malo 
Résidence l’Ermitage St Malo 
Résidence Scissy Dol de Bretagne 
Résidence André Breton Betton 
Résidence l’Impérial Rennes  
SAVS Angèle Vannier Rennes 
 

SECTEUR PEVLC 
Politiques Educatives, Vacances, 
Loisirs et Cultures 

 

Domaine Le Hédraou Perros Guirec 

Domaine Cap Fréhel Plévenon 
ALSH Lannion-Trégor Communauté 
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OFFRE D’EMPLOI 

Les PEP Brétill’Armor recrutent pour : 

« La Maison de l’Enfance de Carcé » 

 

1 Ouvrier d’entretien polyvalent (H/F) en CDD 

 

Type de contrat proposé  

 

- CDD jusqu’au 28/02/2025  

- Temps plein  

- Convention Collective 1966 

- Lieu de travail : Bruz – Bain de Bretagne 

 

- Définition de la fonction 

Dans le cadre de la mise en œuvre du projet institutionnel, sous l’autorité 

de la Directrice : 

L’ouvrier d’entretien polyvalent réalise les travaux d’entretien, de dépannage, de 

réfection, de locaux/bâtiments/outillages/matériels/espaces extérieurs/véhicules dans 

son champ d’intervention afin d’assurer la maintenance curative et préventive des 

équipements. Il intervient dans des locaux accueillant du public. 

 

 

Compétences et Aptitudes attendues 

 Capacité d’initiative, capacité d’engagement, disponibilité, discrétion, rigueur, 

capacité à entretenir de bonnes relations avec les jeunes et tous les membres du 

personnel de l’établissement et de l’association. 

 

Diplômes et Expérience 

- Diplômes : niveau CAP ou formation qualifiante dans les métiers du bâtiment 

- Permis B exigé 

 

Modalités de réponse à l’annonce  

Date de retour des candidatures : au plus tôt 

Envoyer CV, lettre de motivation à  

Madame la Directrice 

Maison de l’Enfance de Carcé 

35170 BRUZ 

Tél : 02 99 52 61 37 

Mail : carce@pepbretillarmor.org 
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